
（別紙３）

～ 2025年11月20日

（対象者数） 21 （回答者数） 20

～ 2025年11月10日

（対象者数） 6 （回答者数） 6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
お子様の「できた!」経験を大切にし、喜びを共
有していきます。また、お子様が楽しく取り組む
ことができる支援を提供していきます。

2

今後も、お子様にとって必要な力は何かを職員同
士で話し合い、楽しくアプローチできるプログラ
ムを作成していきます。また、自己研鑽に取り組
み、支援力の向上に努めていきます。

3
今後も、子ども達が安心して通える施設・通うこ
とが楽しみな施設作りを心掛けて参ります。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
双方の保護者様の理解を得る必要がある為、実現
化するには難しいと考えています。

2
関係機関との連携についての周知を進めていきま
す。

3
保護者様も一緒に参加できるイベントの企画を検
討して参ります。

○従業者評価実施期間

○事業所名 GoodHouse大宮

○保護者評価実施期間 2025年11月1日

○保護者評価有効回答数

2025年11月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年11月27日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

ご家族様が参加できる研修や情報提供の機
会がない。

現状、施設で行われているイベント等もお子様のみ
の参加となっている為、情報提供や情報共有の機会
が提供されていないことが要因だと考えられます。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

地域の子ども達との関わりがない。
関係機関との連携も少なく、地域の中での活動も進
んでいないことが要因だと考えられます。

関係機関との連携が少ない。
学校や他事業所様との連携について、十分周知がさ
れていなかったことが要因だと考えられます。

安心や安全に配慮した環境で支援を行って
いる。

安心して楽しくGoodHouse大宮に通うことができ
るような受け入れを心掛けています。また、安全な
環境設定の中で、お子様の興味を引き出し、スモー
ルステップで成功体験を積み重ねられるよう支援を
行っています。

広い空間で、身体を十分動かした支援を
行っている。

個別支援計画やお子様と保護者様のニーズに基づい
てプログラムを作成しています。また、お子様に
とって必要な支援を楽しく提供できるよう、支援内
容や方向性を話し合っています。

子どもたちが安心して、楽しく通所してい
る。

支援前後の情報共有を行い、職員同士が共通認識を
持って支援を行っています。また、笑顔を大切に子
どもたちと接しています。

事業所における自己評価総括表公表


